Satzung
des Schweizerischen I nstitutsfur Klein- und Mittelunter -
nehmen an der Universitat St. Gallen

vom 12. Mai 2003
Der Universitdtsrat der Universitdt St.Gallen
erlasst

gestitzt auf Art. 9 Abs. 1 lit. aund Abs. 2 des Gesetzes Uber die Universitét
St.Gallen vom 26. Mai 1988

as Satzung:

|. Bestand und Aufgaben

Art. 1. Ander Universitéat St.Gallen besteht das Schweizerische Institut fir
Klein- und Mittelunternehmen (KMU-HSG).

Art. 2. Das Institut bezweckt die wissenschaftliche Bearbeitung von Fragen
aus dem Fachgebiet der Klein- und Mittelunternehmen (KMU), insbesondere:
a) die Forschung auf dem Gebiet der KM U, d.h. die wissenschaftliche Untersu-

chung der betriebswirtschaftlichen, volkswirtschaftlichen, rechtlichen und

soziologischen Probleme der KMU;
b) die Unterstiitzung und Erganzung der Lehre an der Universitat St.Gallenim

Fachgebiet des Instituts;
¢) die Erbringung von Dienstleistungen, insbesondere durch Gutachter- und

Beratertétigkeit;

d) die Durchfiihrung von Weiterbildungsveranstaltungen;
e) dieInformation und Dokumentation im Fachgebiet des Instituts und die

Vermittlung der entsprechenden Erkenntnisse;

f) die Weitergabe der Erkenntnisse und Praxisfolgerungen an die Unternehmer
und Flhrungskréfteim KMU.

Art. 3. Das Institut arbeitet mit interessierten Gemei nwesen, Unternehmun-
gen und Organisationen, insbesondere mit verwandten Instituten und For-
schungsstellen, zusammen.

[1. Organisation

Art. 4. Organe des Instituts sind:
a) Geschéftdeitender Ausschuss;
b) Direktion.

Die Organe des Ingtituts konstituieren sich im Rahmen der Bestimmungen
dieser Satzung selbst.

1 Vom Universitatsrat erlassen am 12. Mai 2003; von der Regierung genehmigt am 17. Juni

2003; in Vollzug ab 17. Juni 2003.
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1. Geschéftdeitender Ausschuss

Art. 5. Dem Geschéftdeitenden Ausschuss gehdren an: Zusammensetzung
a) zwel bisvier Dozenten der Universitét St.Gallen;
b) wenigstens zwei externe Vertreter aus Wissenschaft oder Praxis,
Der Senat wahit die Mitglieder des Geschéaftd eitenden Ausschusses. Ausih-
rer Mitte bestimmt der Universitdtsrat auf Antrag des Senats den Présidenten.
Die Mitglieder der Direktion nehmen an den Sitzungen des Geschéftsleiten-
den Ausschusses mit beratender Stimme teil.

Art. 6. Der Geschéftsleitende Ausschuss: Aufgaben

a) Uberwacht die Tatigkeit des Instituts;

b) genehmigt die Strategie;

c) genehmigt Richtlinien Uber die Annahme von Auftrégen;

d) genehmigt die Organisationsstruktur und die erforderlichen Richtlinien;

€) beantragt dem Universitétsrat die Anderung dieser Satzung;

f) erlasst die Richtlinien Uber die Rechnungsfihrung des Instituts;

g) beschliesst auf Antrag der Direktion Uber das Budget und genehmigt die
Jahresrechnung und legt diese dem Universitétsrat vor;

h) nimmt den Jahresbericht der Direktion entgegen und erstattet seinerseits
Bericht an den Universitatsrat;

i) kann das Institut gegentiber den Organen der Universitat und gegentiber
Dritten vertreten;

j) stellt Antrag an den Senat zuhanden des Universitatsrates fur die Wahl und
Abberufung der Mitglieder der Direktion und wéhlt aus den Mitgliedern der
Direktion deren Vorsitzenden;

2. Direktion

Art. 7. Der Universitétsrat wahlt auf Antrag des Senats einen oder mehrere Zusammensetzung
am Institut tétige Dozenten als Direktor oder Mitglieder der Direktion.

Der Geschéftd eitende Ausschuss kann Mitglieder des Lehrkorpers zu Vize-
direktoren ernennen.

Art. 8. Die Direktion fuhrt die laufenden Geschéfte des Instituts. Aufgaben
Die Direktion:

a) entwickelt die Strategie und die Organisationsstruktur des Instituts und legt
dem Geschéftsleitenden Ausschuss die erforderlichen Berichte, Reglemente
und Richtlinien zur Genehmigung vor;

b) legt dem Geschéftd eitenden Ausschuss Richtlinien Uber die Annahme von
Auftragen zur Genehmigung vor;

c) entwickelt das Arbeitsprogramm;

d) stelt die wissenschaftlichen Mitarbeiter und die Ubrigen Institutsangestel lten
ein,

€) organisiert die Arbeitsablaufe im Institut, leitet die Tétigkeit der Institutsmit-
arbeiter und sorgt fur deren Weiterbildung;

f) erstellt das Budget, die Jahresrechnung und erstattet den Jahresbericht;

g) verwendet die Mittel im Rahmen des Budgets,

h) kann dem Geschaftseitenden Ausschuss Antrag auf Anderungen dieser
Satzung stellen;

i) vertritt das Institut gegeniiber den Organen der Universitét und gegentiber
Dritten;

j) entscheidet fir das Ingtitut, soweit die Vorschriften Uber die Universitét
St.Gallen oder diese Satzung keine andere Stelle fir zustandig erklaren.



[1l. Finanzieles

Art. 9. Das Schweizerische Institut fur Klein- und Mittelunternehmen an der
Universitét St. Gallen arbeitet kostendeckend.
Der Finanzbedarf des Instituts wird insbesondere gedeckt durch:
a) Ertrége aus der Erbringung von Dienstleistungen;
b) Ertrége aus Weiterbildungsveranstaltungen des Instituts;
c) weitere durch Institutstétigkeit erwirtschaftete Mittel;
d) Ertrége der angelegten Mittel des Instituts;
e) Beitrage der Universitét St. Gallen und von Institutionen zur FOrderung der
wissenschaftlichen Forschung;
Das Institut wird durch die als Verein organisierte Fordergesell schaft des In-
stituts geférdert und finanziell unterstiitzt.

Art. 10. Zuwendungen Dritter an das Institut flr einen bestimmten Zweck
sind gesondert auszuweisen und zu verwalten.

Art. 11. Rechnungsjahr ist das Kaenderjahr.

Kontrollstelle fir die Rechnungsfuhrung des Institutsist die Finanzkontrolle
des Kantons St.Gallen.

I'V. Schlussbestimmungen

Art. 12. Die Satzung des Schweizerischen Instituts fir gewerbliche Wirt-
schaft an der Hochschule St. Gallen fur Wirtschafts- und Sozi alwissenschaften
vom 23. Mérz 1960 wird aufgehoben.

Art. 13. Diese Satzung wird nach Genehmigung der Regierung ab 17. Juni
2003 angewendet.

Im Namen des Universitétsrates,

Der Prasident:

Regierungsrat Hans Ulrich Stockling

Die Sekretarin:

lic.iur. Barbara Fah Oberholzer

Betriebsmittel

Zuwendungen

Rechnungslegung

Aufhebung bis-
herigen Rechts

Vollzugsbeginn
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